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კონკურსის 
გამოცხადება 

განაცხადების მიღება და  
გადარჩევა 

ტესტირებებისა და 
გასაუბრების ეტაპების 

განხორციელება 

მოსამზადებელი 
კურსის გავლა 

1 წლამდე ანაზღაურებადი 
სტაჟირება 



კონკურსში მონაწილეობის მისაღებად აპლიკანტი უნდა აკმაყოფილებდეს შემდეგ მოთხოვნებს 
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ძირითადი მოთხოვნები 

ძირითადი მოთხოვნები: 

 

 აპლიკანტი უნდა იყოს საქართველოს მოქალაქე; 

 აპლიკანტის ასაკი: 21 წლიდან ზემოთ; 

 უმაღლესი იურიდიული განათლება.  

 

საჭირო უნარები: 

 

 არგუმენტაციის უნარი 

 ანალიტიკური აზროვნება 

 პასუხისმგებლობის გრძნობა 

 მიზანდასახულობა 

 სტრესულ სიტუაციაში მუშაობის 

უნარი 

 მოტივირებულობა 

 დამოუკიდებელი და გუნდური 

მუშაობა 

კვალიფიციური 

კომპეტენტური 

ეთიკური 
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კონკურსის ეტაპები 

 
ელექტრონული განაცხადების 

გადარჩევა 

პროფესიული ტესტირება 

გასაუბრება საკონკურსო 
კომისიასთან 

ტესტირება ზოგად უნარებში 



განაცხადების მიღება განხორციელდება ელექტრონული ფორმით მიმდინარე წლის 1 თებერვლიდან 

14 თებერვლის ჩათვლით. დაინტერესებულ პირებს  კონკურსში მონაწილეობის მიღება შეუძლიათ 

საჯარო სამსახურის  ბიუროს  ვებ-გვერდის მეშვეობით: 

WWW.HR.GOV.GE 
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განაცხადების მიღება 

სააპლიკაციო ფორმას თან უნდა ერთვოდეს: 

 მოქალაქის პირადობის მოწმობა; 

 დიპლომის ასლი (ან ცნობა უმაღლესი განათლების 

შესახებ); 

 სერტიფიკატის ასლი პროკურატურის, მოსამართლის ან 

ადვოკატთა საკვალიფიკაციო გამოცდის ჩაბარების 

შესახებ.  

 

კომენტარი: საკვალიფიკაციო გამოცდის სერტიფიკატი 

აუცილებელი იქნება კონკურსის წარმატებით გავლისა და 
დანიშვნის შემთხვევაში. აღნიშნული სერტიფიკატის გარეშე 
კონკურსში მონაწილეობა შესაძლებელია.  



ტესტი მოიცავს 100 ტესტურ დავალებას; 

 
თითოეულ დავალებას ახლავს ოთხი სავარაუდო პასუხი, რომელთაგან მხოლოდ ერთია სწორი. სწორად გაცემული 

პასუხი ფასდება 1 ქულით, ხოლო არასწორი პასუხი - 0 ქულით.  

კონკურსის I ატაპი წარმატებით გავლილად ჩაითვლება, თუ კანდიდატი დააგროვებს 75 და მეტს ქულას 

 
კომენტარი: კონკურსის შემდგომ ეტაპზე გამსვლელი სატესტო ქულის ბარიერი შეიძლება შეიცვალოს სტაჟირების 
გავლის კომისიის გადაწყვეტილებით. 

 

ტესტირების I ეტაპი - პროფესიული ტესტირება 

 საქართველოს კონსტიტუცია; 

 ადამიანის უფლებათა და ძირითად თავისუფლებათა დაცვის 1950 წლის ევროპული 

კონვენცია; 

 ,,ექსტრადიციის შესახებ“ 1957 წლის ევროპული კონვენცია; 

 ,,სისხლის სამართლის საქმეებზე ურთიერთდახმარების შესახებ“ 1959 წლის ევროპული 

კონვენცია;  

 ,,სამოქალაქო, საოჯახო და სისხლის სამართლის საქმეებზე სამართლებრივი 

დახმარებისა და სამართლებრივი ურთიერთოებების შესახებ“               1993 წლის 
მინსკის კონვენცია (გარდა II და III თავებისა);  

 საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი (I, II და III თავები);  

 ,,პროკურატურის შესახებ“ საქართველოს ორგანული კანონი; 

 საქართველოს სისხლის სამართლის კოდექსი;  

 საქართველოს სისხლის სამართლის საპროცესო კოდექსი; 

 არასრულწლოვანთა მართლმსაჯულების კოდექსი;  

 ,,სისხლის სამართლის სფეროში საერთაშორისო თანამშრომლობის შესახებ“ 

საქართველოს კანონი.  
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ტესტირების II ეტაპი - ზოგადი უნარების ტესტი 

 ვერბალური ნაწილი 

 

 წაკითხული ტესქტის გააზრება; 

 ლოგიკური მსჯელობა; 

 წინადადებების შევსება; 

 ანალოგიები.  

დავალების რაოდენობა 60 დავალება 
გამსვლელი ქულა 36 

ტესტი მოიცავს  40 ვერბალურ და 20 რაოდენობრივი მსჯელობის დავალებას.  

 

თითოეულ დავალებას ახლავს ოთხი სავარაუდო პასუხი, რომელთაგან მხოლოდ ერთია სწორი. სწორად 

გაცემული პასუხი ფასდება 1 ქულით, ხოლო არასწორი პასუხი - 0 ქულით.  

 

კომენტარი: კონკურსის შემდგომ ეტაპზე გამსვლელი სატესტო ქულის ბარიერი შეიძლება შეიცვალოს 

სტაჟირების გავლის კომისიის გადაწყვეტილებით. 

 

 რაოდენობრივი მსჯელობა 

 

 რაოდენობრივი შედარება; 

 ამოცანები; 

 მონაცემთა საკმარისობა; 

 მონაცემთა ანალიზი.  

 



რატომ საქართველოს პროკურატურის სტაჟირება? 
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 ახალი და კვალიფიციური კადრების შერჩევა 

ხდება ღია კონკურსის გზით;  

 თქვენ გექნებათ პროკურორის 
უფლებამოსილება;  

 გაივლით 2 თვემდე მოსამზადებელ კურსს 
პროკურატურის წამყვან სპეციალისტებთან. 
მიიღებთ პრაქტიკულ ცოდნას;  

დასაქმების და კარიერული განვითარების 
რეალური შესაძლებლობა 

 გაივლით 1 წლამდე ანაზღაურებად 
სტაჟირებას 

 ანაზღაურება თვეში 480 ლარი; 
 

 თქვენი წარმატება სათანადოდ იქნება 
დაფასებული; 

 პროკურატურაში მოხდება თქვენს 
გრძელვადიან განვითარებაზე ზრუნვა.  
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კონკურსების სტატისტიკა 

2014-2015 წწ. 

 განაცხადი შემოიტანა  

        1702-მა კანდიდატმა; 
 აპლიკაციის 

შეფასება/გადარჩევის შედეგად 

ძირითად მოთხოვნებთან 

შესაბამისი  - 1534 კანდიდატის 

აპლიკაცია შეირჩა; 

 მეორე ეტაპზე გადავიდა 201 

კანდიდატი; 

 სტაჟიორთა შესარჩევი 

კონკურსის მესამე ეტაპზე 
(გასაუბრება) გავიდა 184 

კანდიდატი და საბოლოოდ 

შეირჩა - 57 სტაჟიორობის 

კანდიდატი; 

 1 წლიანი სტაჟირების გავლის 

შემდეგ, დაინიშნა - 31 პირი 

(54%). 

 

2015-2016 წწ. 

 განცხადება შემოიტანა 1364-

მა კანდიდატმა; 

 აპლიკაციის 
შეფასება/გადარჩევის 

შედეგად ძირითად 

მოთხოვნებთან შესაბამისი  - 

1263 კანდიდატის აპლიკაცია 
შეირჩა; 

 მეორე ეტაპზე გადავიდა 103 

კანდიდატი; 

 საბოლოოდ შეირჩა 62 

სტაჟიორობის კანდიდატი; 

 1 წლიანი სტაჟირების გავლის 
შემდეგ, დაინიშნა - 32 პირი 

(52%). 

 

 

2017 წელი 

 განცხადება შემოიტანა 
1315-მა კანდიდატმა; 

 აპლიკაციის 

შეფასება/გადარჩევის 

შედეგად ძირითად 

მოთხოვნებთან შესაბამისი  

- 1254 კანდიდატის 

აპლიკაცია შეირჩა; 

 I ეტაპი წარმატებით 

გადალახა 216-მა 
კანდიდატმა; 

 II ეტაპი წარმატებით 

გადალახა 173-მა 
კანდიდატმა; 

 საბოლოოდ შეირჩა 62 

სტაჟიორობის კანდიდატი; 

 ამჟამად სტაჟირების გადის 
60 პირი.  

 



გისურვებთ წარმატებებს! 

საქართველოს გენერალური პროკურატურა 

 

გორგასალის ქ. N 24 
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